
Пояснювальна записка до звіту про виконання  

фінансового плану  за 2023 рік  

Комунального підприємства «Славутський центр первинної медико-

санітарної допомоги» Славутської міської ради  

За фінансово-економічними показниками підприємство займається основним 

видом діяльності - Загальна медична практика, до якої відноситься надання 

первинної медико-санітарної допомоги населенню, має 1 категорію акредитації. 

У 2023 році підприємством  укладено договори  з Національною Службою 

Здоров’я України  по 5 пакетах: 

- Первинна медична допомога; 

- Мобільна паліативна медична допомога дорослим та дітям; 

- Супровід та лікування дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, на 

первинному рівні медичної допомоги; 

- Забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я шляхом 

організації надання медичної допомоги із залученням лікарів – інтернів; 

- Супровід і лікування дорослих та дітей з психічними розладами на 

первинному рівні медичної допомоги. 

 

Дохідна частина формування фінансових результатів за 2023 рік 

Доходи за 2023 рік становлять 48241,4 тис. грн. при плані 50370,0 тис. грн., 

що становить 95,8%, до плану -2128,6 тис. грн. та 98% до 2022 року. 

«Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)» 

підприємства за 2023 рік –41678,2 тис. грн. при плані 41606 тис. грн., що на 72,2 тис. 

грн. більше плану та 863 тис. грн. менше 2022 року. Виконання становить 100,2% 

від плану та 98,0% від минулого року. Зменшення доходу в порівнянні з 2022 роком 

-2765 тис. грн. за рахунок коштів НСЗУ по програмі вакцинації від COVID-19 (в 

2023 році НСЗУ не надавало пропозиції на підписання пакету).  

«Інші операційні доходи» становлять – 5680,6 тис. грн. при плані 7504 тис. 

грн. (75,7%), що на 1823,4 тис. грн. менше плану. Недовиконання плану - за рахунок 

зменшення обсягу отриманої благодійної допомоги -1488,4 тис. грн. (план -4600 тис. 

грн., факт-3111,6 тис. грн.).  

«Інші доходи» становлять – 882,6 тис. грн. при плані 1260 тис.грн. 

(виконання-70%), що на 377,4 тис. грн. менше плану.  

 

Витратна частина звіту про виконання фінансового плану 

 за 2023 рік 

Витрати за 2023 рік становлять 48974,3 тис. грн. при плані 50370,0 тис. грн. 

(97,2%), що на 1395,7 тис. грн. менше плану. 



 Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) за минулий рік 

становить – 42408,2 тис. грн. при плані 36460,0 тис. грн. (89,8%) або на 5948,2 тис. 

грн. більше плану. 

Інші операційні витрати склали 6566,1тис. грн. при плані 7750 тис. грн., що 

на 1183,9 тис. грн. менше плану, з них  

адміністративні витрати  року становлять – 6365,3 тис. грн. при плані 6000,0 

тис. грн.(106,1%), що на 365,3 тис. грн. більше плану; 

Елементи операційних витрат: 

Матеріальні витрати 9704,3 тис. грн. при плані 8460 тис. грн., на 1244,73 тис. 

грн. більше плану, з них  

- витрати на сировину та матеріали 8756 тис. грн. при плані 7480 тис. грн., що 

на 1276 тис. грн. більше плану,  

- паливо та енергію на 31,7 тис. грн. менше плану; 

Витрати на оплату праці 31428,5 тис. грн. при плані 32200 тис. грн., що на 

771,5 тис. грн. менше плану; 

 Відрахування на соціальні заходи 6526,5 тис. грн. на 173,5 тис. грн. менше 

плану; 

Амортизація  становить 1315 тис. грн. при плані 1260,0 тис. грн. (104,4%), на 

55 тис. грн. більше плану та на 188,9 тис. грн. більше 2022 року за  рахунок 

придбаного обладнання та обладнання, яке надійшло централізовано. 

Чистий фінансовий результат має від`ємне значення та становить -732,9 тис. 

грн. за рахунок отриманих медичних виробів та медикаментів, отриманих як 

гуманітарна допомога від Хмельницької обласної медичної бази постачання у 2022 

році, та які були використані та списані протягом 2023 року. 

Середньооблікова чисельність штатних працівників станом на 31.12.2023 

року – 206 чоловік, фактично штатних одиниць 195,75. 

У 2023 році середньомісячна заробітна одного штатного працівника в еквіваленті 

повної зайнятості (з розрахунку 40-годинного робочого тижня) 14228,41 грн. В 

порівнянні з 2022 роком середня заробітна плата збільшилася на 1420 грн.,      

лікарів 22844 грн., середнього медичного персоналу 13849 грн., молодшого 

медичного персоналу 6715 грн., інших працівників  12007 грн. 

Висновки щодо виконання фінансового плану за 2023 рік: 

Проведений аналіз фінансово-господарського стану Комунального 

підприємства «Славутський центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Славутської міської ради свідчить про задовільний фінансово-господарський стан 

підприємства. 

 

 

Директор     Олег ГАВРИЛЮК 


