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ПРОГРАМА
забезпечення безпеки перебування людей на водних об’єктах Славутської міської територіальної громади на 
2026-2028 роки (далі по тексту – Програма).
  
1. Загальні положення
         Програма забезпечення безпеки перебування людей на водних об’єктах, як територіях, що підлягають постійному та обов’язковому обслуговуванню комунальною установою «Славутська міська рятувально-водолазна служба»,  функціонує з метою  забезпечення безпеки перебування людей на водних об’єктах Славутської міської ТГ, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на воді.
         З огляду на кількість нещасних випадків на водних об’єктах Славутської міської ТГ, установа забезпечує ефективність діяльності цієї програми та відповідних служб у сфері здійснення запобіжних та профілактичних заходів.
 	Для більш дієвого виконання програми служба потребує оновлення технічних засобів для проведення пошуково-рятувальних робіт, обладнання сучасними засобами зв’язку, стаціонарним гучномовцем, переговорними пристроями, іншим спеціальним обладнанням, так як наявне морально застаріло та потребує заміни.   
          Для виконання програми проводиться інформаційно – роз'яснювальна робота з питань безпеки користування водними об’єктами, роз’яснювальна робота з правил поведінки на воді та методики надання першої до лікарняної  допомоги. 

2. Мета, основні завдання та напрями  Програми

         Метою відповідної Програми є попередження нещасних випадків на водних об’єктах, створення безпечних умов для користування водними об’єктами та організація відпочинку на воді.
Основними завданнями Програми є:
      -  удосконалення системи безпеки та підвищення ефективності роботи, пов’язаної з безпекою перебування людей на водних об’єктах;
      -    створення безпечних умов для відпочинку населення міської ТГ на водних об’єктах;
 -      розробка організаційних заходів  діяльності КУ «Славутська МРВС»;
 -   створення безпечних умов праці персоналу, охорона життя і здоров’я працівників КУ «Славутська МРВС»;
       -   постійна готовність працівників КУ «Славутська МРВС» до дій за призначенням;
       -  проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з населенням щодо безпеки перебування на водних об’єктах .

3. Забезпечення виконання Програми
3.1 Організаційне забезпечення
          Для виконання Програми передбачається вжити комплекс організаційних заходів:
         - впровадження вимог нормативно-правової бази, рекомендацій та стандартів з питань безпеки перебування людей на водних об’єктах;
         - постійне удосконалення системи управління безпекою перебування людей на водних об’єктах;
         - дотримання встановленого режиму використання водних об’єктів, наявність відповідних угод на аварійно-рятувальне обслуговування;
         - вжиття заходів за результатами розслідування надзвичайних подій, пов’язаних з нещасними випадками на воді;
         - систематичний аналіз стану забезпечення безпеки перебування людей на водних об’єктах, розробка комплексу заходів щодо запобігання надзвичайним подіям;
         - розробка планів, залучення сил та засобів на випадок очікування та виникнення надзвичайних ситуацій на водних об’єктах;
         - налагодження дієвої взаємодії із засобами масової інформації щодо висвітлення питань безпечної поведінки на водних об’єктах;
         - організація фінансового і матеріально-технічного забезпечення заходів безпеки перебування людей на водних об’єктах.

3.2 Інженерно-технічне забезпечення

          Необхідність створення безпечних умов для користування водними об’єктами та організація належного відпочинку на воді зумовлює потребу у відповідному обладнанні місць масового відпочинку людей на водних об’єктах.

Комплексом інженерно-технічних заходів передбачається:

          - забезпечення інженерного облаштування пляжів, місць масового відпочинку населення на водних об’єктах;
         - підтримання в належному стані будівель та споруд КУ «Славутська МРВС», рятувальних човнів, обладнання причалів та берегової інфраструктури, забезпечення належного контролю за їх технічним станом;
         - створення ефективної системи зв’язку під час виникнення надзвичайних ситуацій та у повсякденних умовах.

3.3 Забезпечення роз’яснювально-профілактичної роботи

        Забезпечення роз’яснювально-профілактичної роботи передбачається шляхом:
         - щорічного проведення місячників з дотримання правил безпеки на воді;
         - здійснення інформаційних повідомлень, проведення бесід в місцях масового відпочинку населення на водних об’єктах;
         - організації роботи в навчальних та дошкільних закладах міста, таборах літнього відпочинку дітей щодо правил поведінки на воді;
         - систематичного висвітлення в засобах масової інформації питань стосовно правил поведінки людей на водних об’єктах.

3.4 Фінансове забезпечення

     Фінансування заходів, передбачених Програмою здійснюватиметься за рахунок:
· коштів бюджету Славутської міської ТГ;
· коштів  сільських ТГ згідно Угод на обслуговування їх територій;
      -   платних послуг, які надаватимуться  КУ «Славутська МРВС»;
      -   благодійних надходжень від  юридичних та фізичних осіб;
      -   інших джерел, не заборонених законодавством.

	Джерела фінансування Програми
	Термін дії Програми
	Всього 
тис.грн.

	
	         2026р.                 2027р.                  2028р.
	

	Обсяг ресурсів усього
	1681,5
	1808,4
	1934,3
	5424,2

	в тому числі :
	
	
	
	

	бюджет Славутської міської ТГ
	1281,5
	1368,4
	1454,3
	4104,2

	надходження від сільських  ТГ згідно Угод
	160,0
	180,0
	200,0
	540,0

	платні послуги, що надаються
	240,0
	260,0
	280,0
	780,0



4. Очікувані результати виконання Програми
           
Виконання цієї Програми дасть змогу:
         - запобігти виникненню надзвичайних ситуацій на водних об’єктах;
         - забезпечити оперативне реагування на надзвичайні ситуації та контроль за діяльністю КУ «Славутська МРВС»;
         - забезпечити формування єдиних вимог щодо безпеки під час масового відпочинку людей на водних об’єктах;
         - створити місця масового відпочинку людей на воді у відповідності вимогам чинного законодавства;
         - удосконалити управління сферою безпеки під час перебування людей на водних об’єктах;
         - провести модернізацію існуючих та забезпечити придбання нових засобів порятунку на  воді.
            Відповідальність за реалізацію Програми її своєчасне та повне виконання покласти на комунальну установу «Славутська міська рятувально-водолазна служба» та виконавчий комітет Славутської міської ради. 



Секретар міської ради                                                          Світлана ФЕДОРЧУК
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Показники ефективності виконання Програми.
                              
                                                                                                  (грн)
	№ з/п
	Показники
	Один. виміру
	2026 рік (прогноз)
	2027 рік (прогноз)
	2028 рік (прогноз)

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1
	Кількість пляжів та зон відпочинку
	од.
	2
	-
	2
	-
	2
	-

	1.2
	Кількість рятувальних підрозділів на воді
	од.
	2
	-
	2
	-
	2
	-

	1.3
	Кількість рятувальників
	чол.
	9
	-
	9
	-
	9
	-

	2
	Продукту
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Кількість випадків надзвичайних ситуацій
	шт.
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Кількість прийнятих викликів
	шт.
	10
	-
	6
	-
	5
	-

	2.3
	Кількість виїздів на місце нещасного випадку
	шт.
	10
	-
	6
	-
	5
	-

	2.4
	Кількість задіяних осіб при виїзді на місце нещасного випадку
	шт.
	4
	-
	4
	-
	4
	-

	3
	Ефективності
	
	
	
	
	
	
	

	3.1

	Середня вартість утримання одного рятувальника

	
	160167
	26667
	172044
	28889
	183811
	31111

	3.2
	середня вартість утримання одного рятувального підрозділу

	
	720750
	120000
	774200
	130000
	827150
	140000

	4
	Якості
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	темп зростання кількості врятованих порівняно з попереднім роком

	%
	50
	-
	50
	-
	50
	-

	4.2
	забезпеченість пляжів та зон відпочинку рятувальними підрозділами

	%
	100
	-
	100
	-
	100
	-





Секретар міської ради                                                          Світлана ФЕДОРЧУК


